FOYER ST-JOSEPH

Chemin du Foyer 10

1642 Sorens
POSTE A REPOURVOIR
Infirmier/ére a 80%
De suite ou a convenir
Profil

Formation d’infirmier HES ou titre jugé équivalent ;

Expérience idéalement avec la personne agée ;

Connaissances des outils informatiques courants (Carefolio, HIN, Office) ;
Capacité a faire face a des situations difficiles ;

Sens des responsabilités, autonomie, dynamique mais de nature calme ;
Bonnes capacités de communication et d’écoute ;

Sens du travail en équipe interdisciplinaire ;

Bonnes connaissances orales et écrites du frangais ;

Formation de coordinateur RAI serait un atout.

Missions principales

Effectuer des soins appropriés et de qualité en accord avec les résidents et en fonction de
leurs ressources ;

S’engager dans une équipe interdisciplinaire a défendre des soins individualisés optimaux ;
Démontrer une attitude respectueuse de I'éthique professionnelle.

Perspectives

Opportunité de travailler dans une équipe de soins de facon proactive et participative ;
Salaire et vacances selon le bareme de I'Etat de Fribourg ;

Astreinte et travail de week-end ;

Entrée en fonction de suite ou a convenir.

Dossier de candidature

Merci de nous faire parvenir votre dossier complet de candidature avec lettre de motivation, CV,
copie des diplédmes ou attestations de cours, et certificats de travail, par courrier ou par courriel a
inf.cheffe@ems-st-joseph.ch jusqu’au 15 juillet 2022.

Tél : 026 915 95 60
info@ems-st-joseph.ch
www.ems-st-joseph.ch
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